DRZAVNA VATROGASNA SKOLA
Ksaverska cesta 107
10000 Zagreb

KLASA: 112-01/25-04/06
URBROJ: 445-01-25-3
Zagreb, 28.5.2025.

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o radu KLASA: 030-01/22-02/08, URBROJ: 445-01-22-2 od
25.8.2022. i Odluka o izmjenama i dopuni Pravilnika o radu Drzavne vatrogasne Skole KLASA: 030-
01/23-02/01, URBROJ: 445-01-01-23-1, od 2.6.2023. i KLASA: 030-01/25-02/01, URBROJ: 445-01-
01-25-1 od 19.2.2025. te ¢lanka 42. Statuta Drzavne vatrogasne Skole KLASA: 602-01/21-04/01,
URBROJ: 445-01-21-4 od 8.7.2021., ravnatelj Drzavne vatrogasne Skole raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno, puno radno vrijeme

uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci

za radno mjesto I. vrste

voditelj odjela Split, 1 izvrSitelj/ica

Uvjeti:

- hrvatsko drzavljanstvo;

- zavr8en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutili$ni studij ili zavrSeni preddiplomski stru¢ni i specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,
podru¢je tehnickih i biotehnickih ili prirodnih znanosti ili druStvenih znanosti

- najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima u sustavu vatrogastva ili steCenoj struci,

- poznavanje engleskog ili njemackog jezika

- poznavanje rada u MS Office paketu

- polozen vozacki ispit ,,B“ kategorije

potrebna znanja i vjestine:

- pedagoske/andragoske kompetencije

Na javni natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti i osobe koje nemaju prethodno stecene
pedagoske/andragoske kompetencije uz obvezu stjecanja potrebnih u roku dvije godine od zasnivanja
radnog odnosa.

Na javni natje¢aj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe obaju spolova (¢lanak 13.
stavak 2. Zakona o ravnopravnosti spolova, Narodne novine br. 82/08 i 69/17).

Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rodno znagenje, bez obzira na to jesu li koristeni u
muskom ili zenskom rodu, obuhvadaju na jednak nacin i muski i zenski rod.

Osobe koje se javljaju na javni natjecaj obvezno prilazu:
- prijavu, vlastoru¢no potpisanu,

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu;



- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- potvrdu ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- dokaz o poznavanje engleskog ili njemackog jezika

- dokaz o poznavanju rada na MS Office paketu

- dokaz o polozenom vozackom ispitu ,,B* kategorije.

Dodatni podaci uz natjecaj:

Poslovi i zadaci

- planira poslove, organizira i upravlja radom Odjela,

- koordinira i organizira nastavu u Odjelu,

- ukoordinaciji s ravnateljem DVS sudjeluje u definiranju upisnih kvota,

- sudjeluje u nadzoru provedbe nastavnog procesa te izvje$éuje o realizaciji,

- sudjeluje u izradi godiSnjeg plan rada i planiranju potrebnih financijskih sredstva za rad
Odjela,

- sudjeluje u radu Struénog vijeéa DVS,

- daje misljenja i prijedloge u vezi s organizacijom rada i uvjeta za obavljanje i razvitak
djelatnosti DVS,

- predlaZe i poduzima mjere za unapredenje rada Odjela,

- po potrebi sudjeluje u izvodenju nastave iz strugnih operativnih i preventivnih predmeta te
programa osposobljavanja,

- vodi brigu o primjeni mjera i pravila zastite pri radu u Odjelu,

- organizira, prema potrebi, angaziranje vanjskih suradnika u nastavi,

- analizira uspjeh polaznika na kraju nastave,

- priprema tehni¢ku specifikaciju za nabavu

- obavlja i druge poslove po nalogu poslodavca.

Mjesto rada: Split

Podaci o placi

Placu ¢ini osnovna plaéa i dodaci na osnovnu plaéu. Osnovnu bruto plaéu &ini umnozak koeficijenta
slozenosti poslova radnog mjesta koji iznosi 2,20 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.

~

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17.) da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 103.

stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
[21/17). Poveznica na internetsku  stranicu  Ministarstva: https: ‘branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
8437845, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju. potraziti na slijedecoj

dhr/UserDocesln

poveznici: ht

PS40

/branitelji

02 0Prosinac/Zapo%C3%A 1 ljavanje//PO
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) u prijavi na natjeaj duzne
su pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze propisane &lankom 49. stavkom 1. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) koji su dostupni na



poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema c¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br.157/13., 152/14.
139/18.) duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 48 f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida (Narodne novine br. 33/92., 77/92., 27/93.,
58/93., 2/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03. i 148/13.) duzan je uz prijavu priloZziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome kako je
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi i dokumentaciji dostavljenoj s prijavom u svrhu provedbe natjecajnog postupka, a prikupljeni
podaci neée se koristiti u druge svrhe. Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da se na web stranici
DVS stavi obavijest o rezultatima natjedaja koja ¢e ukljudivati ime, prezime i struku izabranog
kandidata. Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka uvjet je za prijavu na natjecaj. Kandidat
moze u svakom trenutku bez objasnjenja odustati od dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti obrade
svojih osobnih podataka. Opoziv privole kandidat moze podnijeti osobno ili na e-mail Drzavne
vatrogasne Skole dvskola@dvskola.hr. Prikupljeni osobni podaci kandidata obradivat ¢e se sukladno
vazeéim propisima odnosno Opéoj uredbi o zastiti podataka od 27.4.2016. godine izmedu Europskog
parlamenta i Vije¢a Europske unije te Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Natjeéaj ¢e se objaviti u Narodnim novinama i na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Drzavne vatrogasne Skole (https://www.dvskola.hr) i Hrvatske vatrogasne zajednice.

Rok za podnoSenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta javnog natjecaja je 8 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama.

Urednom prijavom smatrat e se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja
ne¢e se smatrati kandidatom.

Drzavna vatrogasna Skola ¢e s kandidatima koji zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja
provesti struéni intervju koji ¢e se odrzati pred Povjerenstvom Drzavne vatrogasne Skole, a bodovat ¢e
se od 1 do 5. Svaki ¢lan Povjerenstva zadrzava pravo postavljanja pitanja i vrednovanja odgovora.

Na mreznim stranicama Drzavne vatrogasne Skole (https://www.dvskola.hr) i Hrvatske
vatrogasne zajednice objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja stru¢nog intervjua. Strucni intervju e se
odrzati u prostoru Drzavne vatrogasne Skole u Zagrebu, Ksaverska cesta 107.

U sluéaju da pozvani kandidat ne pristupi na stru¢ni intervju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na javni natjecaj i vise se neCe smatrati kandidatom u natje¢ajnom postupku.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem elektroni¢ke poste i objavom na
mreznim stranicama DrZavne vatrogasne Skole (https://www.dvskola.hr) i Hrvatske vatrogasne
zajednice u roku od trideset dana od isteka roka za podnoSenje prijava na javni natjecaj.

Prijave na natjedaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se neposredno ili poStom na
adresu Drzavna vatrogasna $kola, Ksaverska cesta 107, Zagreb s naznakom ,Za natjecaj —
voditelj Odjela Split, ne otvaraj“.

Drzavna vatrogasna 3kola zadrzava pravo poniStenja i ponavljanja javnog natjeCaja bez
navodenja razloga. U slucaju poniStenja javnog natjeaja odluka o poniStenju bit ¢e objavljena u




Narodnim novinama, na mreznim stranicama Drzavne vatrogasne $kole i Hrvatske vatrogasne zajednice
te putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Natjecajna dokumentacija se ne vraca kandidatima.

Prijavljeni kandidati, sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka, imaju pravo
pregleda dokumentacije izabranog kandidata u roku od 8 dana od obavijesti o rezultatima natjecaja i to
samo u one osobne podatke kojima se dokazuje da izabrani kandidat zadovoljava sve uvjete natje¢aja.




